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كنندگان را به همراه تصوير فيش واريزي به شركت
  .     دبيرخانه كميته ايراني ارسال نمايند
سايت كميته  وببرنامه دوره و بروشور مرتبط با آن در 

بخش آموزش، در ، (www.icc-iran.org)ايراني 
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  در سالي كه گذشت ICC كميسيون بانكي

   راهبري
به استقبال مديران، كاركنان و اعضاي هيئت  2015كميسيون بانكي در سال 

  :مشورتي جديد رفت
  دانيل شمند)Daniel Schmand( به سمت رئيس جديد كميسيون بانكي؛ ،

ها؛  مدير اجرايي جديد سياست ، به عنوان)Emily O’Connor(اميلي اكرنر 
 Michael(و مايكل رونتاميتيس ) Vinod Madhavan(وينود مداوان 

Vrontamitis(،   به سمت اعضاي جديد هيئت مشورتي و دنيا بورويانا)Doina 

Buruiana(به عنوان عضو جديد تيم دبيرخانه منصوب شدند ،.  
  نيل چنتري)Neil Chantry(عنوان عضو ارزشمند  ها فعاليت به ، پس از سال

بازنشسته شد و از سمت رياست كميته اجرايي و  HSBCدر كميسيون بانكي از 
  .گيري كرد هاي جرايم مالي كناره ها و ريسك گروه سياست

 هاي  هيئت مشورتي، اصطلاحات مرجع به روز شده را كه در بسياري از پروژه
   .كميسيون بانكي تاثيرگذار است، تصويب كرد

    ICCكميسيون بانكي  هاي فعاليت
    از فعاليت سالي پر 2015

 617العاده نشست سالانه در سنگاپور با سبكي جديد و با حضور  موفقيت فوق 
  شريك سازماني 8اي و  شريك رسانه 8حامي مالي،  20كننده،  شركت
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 كننده از  شركت 482كنندگان در نظرسنجي جهاني پيرامون تامين مالي تجارت با حضور  كتآماري تازه از تعداد شر

  مورد از شركاي سازماني 16ها و  بانك
 تا  2007ميليون معامله از سال  13ها و دامنه جديدا توسعه يافته براي ثبت تجاري  اندازي مهيج براي توانمندي چشم

  )آمريكا(لار تريليون د 6/7با درآمدي بالغ بر  2014
 بهبود مداوم فرآيند نظرات  
  اصلاح و تجديدنظر مقرراتDOCDEX ،شفافيت و كارايي ابزارهاي مستندسازي حل و فصل   به موجب تقويت عرصه

  اختلافات
 هاي تعهد پرداخت بانكي  نامه هاي جديد براي ايجاد توافق دستورالعمل)BPO(1 مشتري  
 المللي در  المللي، مشتمل بر كميسيون اروپايي، كميته بازل و بانك تسويه بين اي و بين گذاران منطقه حمايت از قانون

  .هاي تامين مالي تجارت تمامي موضوعات شامل بهبود سرمايه، كاهش ريسك و قيد وثيقه در الزامات موردنياز براي بدهي
 اندازي انجمن جديد و جهاني تامين مالي صادرات  راهICCهاي متوسط و بزرگ تامين  اي بانك، به عنوان بستري جهاني بر

  ملي صادرات
 اي  كميسيون بانكداري منطقهICC  در خاورميانه و شمال آفريقا، شريكي مهم در هفته جهاني توسعه تجارت كه به منظور

   .اندازي نظرسنجي سالانه در دوبي برگزار شد، بود راه

   ها مشاركت
   ر فعاليت ماستهمچنان سنگ بست ،همكاري با شركا و همكاران جهاني

  همكاري نزديك با آكادميICC براي آموزش دقيق و مناسب بانكداري و تامين مالي تجارت  
  مشاركت مداوم با گروه كارشناسان سازمان تجارت جهاني)WTO(2به طور ويژه در حوزه كاهش ريسك ،  
  بانكيثبت تعدادي از شركا و حاميان مالي براي حمايت از نشريات و رويدادهاي كميسيون   

   جوايز
   خرسنديم 2015به منظور دريافت جوايز جهت به رسميت شناختن اعضاي متعهد به فعاليت در سال 

  مدال نقره جوايز تعاليِ بررسي تجارت و خريد دين)TFR(3 براي بهترين خدمات تجاري غيربانكي  
 ي تجارتبهترين مبتكر جهاني ديجيتال در تامين مالي تجارت از جوايز جهاني تامين مال   

   براي آينده با ما همراه باشيد
   2016انگيز سال   هاي هيجان نگاهي به آينده و بسياري از پروژه

 هاي تامين مالي زنجيره تامين، توسط مجمع جهاني تامين مالي زنجيره تامين نهايي شده  تعاريف استاندارد براي تكنيك
  .است
در  1394اسفند ماه  20و  19مارس برابر با  10و  9در تاريخ  ICCي اجلاس تامين مالي زنجيره تامين آكادم: رويدادها

  18تا  15آوريل مصادف با  7تا  4در روزهاي  ICCهمچنين اجلاس سالانه كميسيون بانكي . شود سنگاپور تشكيل مي
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 9تا  7نيز  ICCقاي جنوبي برپا خواهد شد و نشست فني كميسيون بانكي آفري –در ژوهانسبورگ1395فروردين ماه 
  .ايتاليا خواهد بود -در رم) 1395آبان ماه  18تا  16مطابق با ( 2016نوامبر 

  نظرات و تصميماتDOCDEX اي از انتشارات  و مجموعهICC  از طريق كتابخانه ديجيتالICC  در دسترس خواهد
  .بود

1 BPO: Bank Payment Obligation 
2 WTO: World Trade Organization 

3 TFR: Trade and Forfeiting Review 

 

 ICC گري تجاري ميانجي 2016پنج نكته مهم براي موفقيت در رقابت  :متمركز شويد

  )2بخش (
   

 1»گري تجاري المللي ميانجي رقابت بين«يازدهمين دوره 
. شود گزار مي، به زودي بر)ICC(المللي  اتاق بازرگاني بين
هاي آمادگي  ، به پنج مورد از بهترين شيوهدر شماره قبلي

اكنون، براي ايجاد . براي شركت در اين رقابت، اشاره كرديم
   .پردازيم تمركز و آمادگي بيشتر، به بيان پنج نكته ديگر مي

   فرصت آرام كردن ذهن را دريابيد) 1
كه چه  آگاهي از اين. شناخت زمان استراحت نيز به همان اندازه اهميت داردكه بر آمادگي، تاكيد بسيار شده است،  با وجودي

وگو با  زماني را به گفت. كند ها را از خود دور كنيد، به شما در مقابله با فشارها كمك مي ها و تنش موقع، مشكلات، تحليل
صرف . كننده ديگر، بپردازيد رگرمهاي خود اختصاص دهيد و فارغ از بحث رقابت، به صحبت درباره موضوعات س تيمي هم

   .دهيد، متمركز شويد سازد تا دوباره روي كاري كه انجام مي مدت زمان لازم براي آرام كردن ذهن، شما را قادر مي

  كافي نياز داريد خوابيابي به حداكثر عملكرد، به  براي دست )2
، عضو تيم برنده )Brandon Schrecengost(ست برندان شريسنگو. كند مطلب بالا احتمالا در مورد خواب نيز صدق مي

تان كمك نخواهد  نخوابيدن ساده است؛ اما در اين رقابت طولاني، به شما يا تيم«: ، گفتICC گري ميانجي 2015رقابت 
في، خواب كا. هاي خود بهره گيريد توانيد در انجام كارها، به بهترين شكل از توانمندي اگر ذهن شما خسته باشد، نمي» .كرد

از اين موضوع، . شود؛ كه همگي اثرات مثبتي در پي دارند كند و موجب افزايش تمركز و تقويت حافظه مي استرس را دور مي
   .به نفع خود استفاده كنيد

  هايتان را بشناسيد  تيمي مربي و هم) 3
بخشيدن به روابط قوي در گروه، وسعت . كنيد؛ اما بايد انفرادي عمل كنيد شما در اين رقابت، به عنوان يك تيم شركت مي

شريسنگوست، وجود اعتماد در تيم را امري ضروري خواند و آزادي عمل موثر در حل مسئله را از نتايج . كند ايجاد اعتماد مي
كنيد و تحت فشار زيادي قرار داريد، همبستگي با ديگر  كه احساس خستگي مي خصوص، هنگامي به. قابل توجه آن برشمرد

  گروه«، رئيس )Ronald Austin(رونالد آستن . در ارتباط با مربي نيز اين مسئله وجود دارد. يابد ، ضرورت مياعضاي گروه
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گوش  گويد، به آنچه مي» .اجازه دهيد كه مربي شما، دوست، پشتيبان و مشاورتان باشد«: ، گفت2»كاري مقررات رقابت
    .مربيان، از تجربه و تخصص لازم براي راهنمايي شما، برخوردارند. فرادهيد

  هاي رهايي از استرس را بشناسيد تكنيك) 4
ها و حالات منفي بوجود آورد كه همگي  تواند آسيب حضور در محيط پرتنش، مي. قدرت مديريت استرس را دست كم نگيريد

كنترل اضطراب در افراد . هاي كنترل اضطراب، ضروري است فتن يكي از روشبر اين اساس، يا. مخل عملكرد شما هستند
در » نيو ساوت ولز«، مربي دانشكده )Rosemary Howell(رزمري هاول . گيرد هاي گوناگوني صورت مي متفاوت به شيوه

خود و استرسي كه متحمل اي عمل كنيد كه توجه شما را به جسم  به شيوه«: استراليا و عضو گروه كاري مقررات رقابت، گفت
تواند شامل تمرين تمركز بر تنفس، مديتيشن،  اين شيوه مي» .شويد، تقويت كند و آگاهانه استرس را از شما دور نمايد مي

هايي باشد كه شما را به لحاظ فيزيكي در وضعيت بهتري قرار  ها و انديشيدن درباره روش خنديدن يا آگاهي نسبت به نگراني
زماني را به انجام . كند هايي است كه استرس و انرژي عصبي شما را تخليه مي م بازي نيز از جمله روشانجا. دهند مي

   .هايي اختصاص دهيد كه روي شما موثر هستند شيوه

  مند شويد از مزاياي اين تجربه، بهره) 5
همه افراد بر اين . اندگار هستندانجامند كه م هايي مي گري، به ايجاد روابط و مهارت در مجموع رويدادهاي هفته ميانجي

. ذهن خود را باز كنيد و افكارتان را به چالش بكشيد. تا حد امكان از اين تجربه عالي، بهره گيريد: مطلب اتفاق نظر دارند كه
چنين گروه . فرد متشكل از متخصصين و همكاران خود را غنيمت شماريد المللي و منحصربه مزاياي اين جمع بين

   .اي هر روز در اطراف شما نخواهد بود؛ و سرانجام، بكوشيد كه پاريس و محيط زيباي آن را تجربه كنيد العاده فوق
  
1 International Commercial Mediation Competition 
2 Working Group on Competition Rules 

  

  گران برجسته  خصوصيات اصلي ميانجي
  

تمر است كه به موفقيت، يك اتفاق نيست، بلكه تلاشي مس
المللي  رقابت بين. نشيند خوبي با شور و اشتياق به ثمر مي

 آغاز شده) ICC(المللي  گري تجاري اتاق بازرگاني بين ميانجي
در ادامه، نگاهي اجمالي به برخي از خصوصيات اصلي . است

   :گران در سراسر جهان خواهيم داشت ميانجي

ريخچه و ماهيت دستيابي به سطح ثابتي از دانش درباره تا
  اختلاف

گران را در  برخورداري از دستورالعمل و ساختاري ثابت از حقايق و اختلافات، ميانجي. گويي به همه چيز است آمادگي، پاسخ
 10كه در ليست ) William Wood QC. (سي. ويليام وود كيو. كند هدايت طرفين براي حل و فصل اختلافات كمك مي

اطلاعات، ابزاري قدرتمند در «: قرار دارد، گفت 2011المللي در سال  گري تجاري بين ميانجينفره از برترين افراد در 
هر چند همه   درك پرونده براي دستيابي به نتايج مثبت ضروري است،» .ربط نيست گري است و هيچ چيز بي ميانجي

   .شود استفاده مياين آگاهي براي تشويق طرفين جهت كمك به خودشان . متخصصان آماده تغيير هستند
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   ايجاد فضاي باز و مثبت
اي  در صحنه. احترام در محوريت است ها براي طرفين به منظور ايجاد محيطي سازنده و قابل تعيين حدود و دستورالعمل

  . گرفتن در موقعيتي كه شايستگي آن را دارند فراهم باشد توانند احساس امنيت كنند كه براي آنها فرصت قرار طرفين مي
گر و وكيل مشهور و يكي از شركاي شركت  ميانجي  ،)Birgit Sambeth Glasner(سمبت گلسنر  بيرجيت

Altenburger كند ها با يكديگر كمك مي دهي ايده اين محيط به آنها در شكل«: در ژنو گفت.«   

   درك سريع ماهيت اختلاف
تيري . شوند را نشان دهيد بست رسيدن اختلافات مي توانيد مشكلات را كه باعث به بن جهت دستيابي به جزييات اصلي، مي

: گري، گفت گر و داوري كه پيش از اين وكيل بوده و همچنين مدرس مذاكره و ميانجي ، ميانجي)Thierry Garby(گاربي 
رويم و هميشه در مورد انتظارات و  به درون داستان مي. ابطه تجاري آنها استخواهيم بگويند، داستان ر آنچه كه از آنها مي«

بدين ترتيب گام به . كنند ها و اختلافات بروز مي سپس دلخوري. كنيم وگو مي احساسات مثبتي كه در آغاز وجود دارد گفت
مقابل جهت توجه به اين  مشخص كردن تمامي جزئيات و توانمند ساختن طرف. گام مشكلات واقعي را خواهيم شناخت

   ».شود حل منجر مي اطلاعات، اغلب به دستيابي به راه

  طرف باشيد و تمامي مطالب و اطلاعات را به طرفين منتقل سازيد كاملا خنثي و بي
گلسنر . شنداعتماد با تر از همه قابل بايست معقول، آگاه و مهم گران مي ميانجي. است گري، فعاليتي داوطلبانه از آنجا كه ميانجي

اي از تعصب محسوس به هر يك از طرفين، از  هر نشانه» .داوري است گري نيازمند باز بودن و عدم پيش ميانجي«: گفت
گري  پاسخي به يك جلسه ميانجي  ذهنيت خنثي،. كاهد گران و امكان تفاهم و توافق با طرف مقابل مي اعتماد به ميانجي

موجب   هر چند از طريق به چالش كشيدن،  شخصي و آگاهي از اقناع و نفوذ طرفين، كنار گذاشتن تعصبات، آراي. موفق است
     ».افزايش پذيرش و هموار ساختن مسير مصالحه و آشتي است

   صبر و استقامت
گران است، كه آرامش  اما اين وظيفه ميانجي. يك روز پراسترس و پركار براي همه طرفين درگير آن است گري،  جلسه ميانجي

. مذاكره كردن بدون پيش داوري و با حضور كامل ذهني در تمام مدت، در كل روند بسيار حائز اهميت است. برقرار سازندرا 
آنها نيازمند زماني براي . دهد تا فرصتي را براي درك يكديگر به دست آورند اين امر به طرفين امكان مي«: گلسنر گفت

اهميت به نظر  در حالي كه ممكن است از نگاه من بي  بررسي وجود دارد، احتمال دستيابي به درك در حين. بررسي هستند
  ».بايست ذهن خود را رها ساخته و بر نيازهاي آنها نسبت به نيازهاي طرفين تمركز نماييد گر مي ميانجي. برسد

  

   ICC گري ميانجيچاپ دو نشريه جديد، همزمان با هفته 
   

دو نشريه جديد ) 1394بهمن ماه  15-21برابر با  2016تا دهم فوريه  چهارم( ICCگري  همزمان با هفته ميانجي
  .شود توزيع مي ICCگري توسط  ميانجي

   ) Thierry Gabry(، نوشته تيري گبري 1»گري در قرن بيست و يكم ميانجي/مذاكره! توافق«
. فق را آشكار ساختگيري يك توا هاي رواني در شكل يك پژوهش علمي در نيمه دوم قرن بيستم، وجود مكانيسم

ها،  گونه يافته دهد كه اين اين كتاب، نشان مي. گري به منظور رفع تنگناهايي آغاز شد كه مذاكره قادر به حل آنها نبود ميانجي
    .اند چگونه به روش قدرتمندي در مذاكره قراردادها و معاهدات و حل و فصل انواع اختلافات، منتج شده
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گري، بر اهميت توجه به احساسات و استفاده از آن به عنوان عوامل  سال تجربه در مذاكره و ميانجي 30نويسنده با بيش از 
  .كند سازنده در حل و فصل اختلافات، تاكيد مي

نگاشته شده و مورد استقبال تمامي  اين كتاب، به روشي آسان براي مطالعه و با استناد به بسياري از منابع معروف،
گري، وكلا، مشاوران شركتي، مديران كسب و كار،  متخصصين مذاكره و ميانجي

قرار خواهد ... گران و  ها، مديران پروژه، ميانجي ها و انجمن نمايندگان اتحاديه
   .گرفت

   .شود يورو، توزيع مي 65اين نشريه، به دو زبان انگليسي و فرانسوي و با بهاي 

  )Greg Bond(گرگ باند : ، ويراستار2»گري شيوه ميانجي«
    راهكار خلاقانه  128نمونه موردي،  16فرهنگ،  8

گري  وگو ميان متخصصين مجرب ميانجي گري، روايت گفت كتاب شيوه ميانجي
هاي خود را پيرامون  هاي گوناگون است كه ديدگاه ها و پيشينه با مليت

گر با  هشت نفر ميانجي. گذارند ان به اشتراك ميهاي موردي از سراسر جه نمونه
پاسخ و راهكار را مطرح  128هاي متعدد، شانزده نمونه موردي و  ديدگاه
گران از  تمركز دارد كه ميانجي» گري لحظه ميانجي«هر نمونه بر يك . اند نموده

    اقدام بعدي چيست؟: خود مي پرسند
مان، هلند، پاكستان، سنگاپور، انگلستان و ايالات متحده آمريكا و همگي آنها همكاران اين گفتگو، از استراليا، برزيل، آل

گري محل كار و  گري اجتماعي، ميانجي گري تجاري، ميانجي هاي مختلف شامل ميانجي گري در حوزه متخصصين ميانجي
دانشكده فني «رس گر مجرب و مد ، ميانجي)Greg Bond(ويراستار كتاب، گرگ باند . گري خانوادگي هستند ميانجي
   .در برلين آلمان است» ويلدائو

  .يورو است 65بهاي اين كتاب، 
 

1 Agreed! Negotiation/ Mediation in the 21st century 
2 Mediation Practice 

  

  

  ها اعتبارات اسنادي و ارتباط آن با قرارداد، پس از تحريم
  

هاي  اندركاران عرصه اي اعضا و دست منافع حرفه، به منظور حفظ ICCدفتر خدمات مشورتي كميته ايراني 
هاي تخصصي و  بهينه از توان كارشناسي موجود در بدنه كميسيون گيري  المللي و بهره گوناگون بازرگاني بين

هاي پرسش و پاسخ  المللي، اقدام به برگزاري سلسله نشست خدمات مشورتي كميته ايراني اتاق بازرگاني بين
  .ايجاد شده كرده استبراي گشايش مشكلات 

مجيد زند «و با حضور  »صالح ذوقيمحمد «مين نشست پرسش و پاسخ خود را به رياست هشتو   سي  اينك اين دفتر،
با  و  ،)ICC(المللي  مشاور عالي دفتر خدمات مشورتي كميته ايراني اتاق بازرگاني بينبه ترتيب مدير ارشد و   ،»ميرآلاوند
 14ساعت   1394ماه سال  بهمن 20شنبه،  سهدر روز  »ها و ارتباط آن با قرارداد، پس از تحريماعتبارات اسنادي «موضوع 
   -21كوچه  - )وزرا(خيابان خالد اسلامبولي (اتاق بازرگاني، صنايع، معادن و كشاورزي تهران  2در ساختمان شماره  16لغايت 
   .گردد برپا مي  )طبقه ششم  -10پلاك 
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ريال براي  1.200.000ريال براي اعضاي كميته ايراني و  1.000.000نام و حضور در جلسه، مبلغ  مندان براي ثبت هعلاق
  كد(نزد بانك ملت شعبه وزارت نفت ) 500025كد شناسه ( 1550050092متقاضيان غيرعضو را به حساب شماره 

كنندگان را به همراه تصوير فيش واريز  واريز و اسامي شركت) ICC(المللي  ه ايراني اتاق بازرگاني بينبه نام كميت )5/6325
ارسال نموده و از طريق شماره تلفن   ettehadieh@icc-iran.com و يا به به آدرس ايميل 88107870به شماره فاكس 

   .يديه آن را كسب فرماييدتاي 88728077
  

   ICCاخبار كميته ايراني 
  
   

  2010 اينكوترمز پيشرفتهآموزش             
  
  
  
  

  

   »2010آموزش پيشرفته اينكوترمز «سمينار  : كند برگزار مي ICCكميته ايراني 
  

 8را به مدت » 2010ز آموزش پيشرفته اينكوترم« ،ددر نظر دار (ICC)المللي كميته ايراني اتاق بازرگاني بين
  . ساعت برگزار نمايد

 »پور ملك رضاملك«و  »محمدصالح ذوقي«: مدرس

 12:30الي  8:30:، ساعت1394اسفند ماه  5و   4 شنبه و چهارشنبهروزهاي سه: زمان

 ، اتاق بازرگاني، صنايع، معادن و كشاورزي ايران175خيابان طالقاني شماره : محل برگزاري

 ICCIran@icc-iran.org: ايميل 88308330: فكس 88306127: تلفن: نهارتباط با دبيرخا

ريال براي  2.850.000مبلغ (نويسي در دوره آموزشي فوق، هزينه شركت در دوره شود براي ناممندان دعوت مي هاز علاق
به شماره حساب  1394اول اسفند ماه  ،را حداكثر تا تاريخ شنبه) اعضاريال براي غير 3.600.000اعضاي كميته ايراني و 

به نام كميته ايراني اتاق بازرگاني ) 5/6325كد (نزد بانك ملت شعبه وزارت نفت  941076كد شناسه  1550050092
      .ي ارسال نمايندكنندگان را به همراه تصوير فيش واريزي به دبيرخانه كميته ايرانالمللي واريز و اسامي شركت بين

 .استبخش آموزش، در دسترس  ،ICC (www.icc-iran.org)برنامه دوره و بروشور مرتبط با آن در سايت كميته ايراني 
  .  نويسي نمايند نام آنلاين در سايت فوق نامتوانند با مراجعه به بخش ثبتمندان مي همچنين علاقه

  

  دهد سيون تسهيلات گمركي و تجاري تشكيل جلسه ميكمي
  

شنبه، مورخ روز دوالمللي،  ايراني اتاق بازرگاني بينجلسه كميسيون تسهيلات گمركي و تجاري كميته 
به ( سالن جلسات طبقه ششم اتاق بازرگاني، صنايع، معادن و كشاورزي ايران در 14:30 ساعت 19/11/1394

  .گردد برگزار مي) 175سوي، شماره آدرس خيابان طالقاني، نبش خيابان شهيد مو
گزارش نهايي  ل؛گزارش برگزاري همايش اينكوترمز و حمل و نق ؛گزارش و بررسي اخبار روز حمل و نقل  در اين نشست،

وگو قرار  مورد بحث و گفتارائه و و ادامه بحث درخصوص نحوه ايجاد تسهيلات گمركي » ابوذر عبدي«آهن توسط  موضوع راه
  .خواهد گرفت
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  :معرفي كتاب
  

   »اصول و كليات بيمه باربري و كاربرد آن«كتاب 
 
  

ليف محمد جواد محمديان امامي، عضو كميسيون بيمه كميته ات» اصول و كليات بيمه باربري و كاربرد آن«كتاب 
  .و روانه بازار كتاب شد تجديد چاپ ICC ايراني

هاي ناشي از حمل محمولات براي طرفين يك معامله تجاري، يكي از  بيمه باربري به سبب قابل تحمل كردن ريسك
بدين . آيد هاي مهم در زنجيره مديريت بازرگاني خارجي به شمار مي حلقه

تواند در فرجام  لحاظ آشنايي با قواعد حاكم بر قراردادهاي بيمه باربري مي
ه، به ويژه اگر شامل حمل دريايي است؛ نقش حمل و تبادل يك محمول

هاي  هاي تكنيكي و حقوقي در بيمه نامه پيچيدگي. سزايي را بازي كند به
به همان نسبت دانش بيشتري نيز . باربري و حمل دريايي كالا بسيار است

در كتاب حاضر سعي شده است كه با . براي اداره كردن آن مورد نياز است
آن » كلوزهاي«هاي باربري و به ويژه  قراردادهاي بيمهتفسير و تحليل شرايط 

و اداي توضيحات كافي در مورد روزآمدي آنها، اطلاعات مورد نياز در اختيار 
» اصول و كليات بيمه باربري و كاربرد آن«كتاب . خوانندگان كتاب قرار گيرد

بخش اول سعي دارد مسائل و موضوعات مورد : در سه بخش تنظيم شده است
هاي بيمه  قه كاركنان بازرگاني خارجي، كاركنان ادارات بيمه باربري شركتعلا

هاي باربري و اشخاصي را كه سعي دارند خود  مندان به فراگيري بيمه و علاقه
را براي گذراندن امتحانات نمايندگي بيمه و كارگزاري بيمه آماده كنند؛ ارائه 

ل قراردادهاي بيمه بخش دوم كتاب به بررسي فني و تجزيه و تحلي. دهد
كنندگان  باربري پرداخته و با كالبدشكافي شرايط به كار گرفته شده در كلوزهاي بيمه باربري، مفاهيم مورد نظر تدوين

گران و  تواند مورد استفاده كارشناسان، مديران و داوران و تعديل اين بخش مي. گران را توضيح داده است كلوزهاي بيمه و بيمه
اي كلوزهاي بيمه باربري  بخش سوم كتاب اختصاص به بررسي مقايسه. هاي باربري قرار گيرد خسارات بيمهبرآوردكنندگان 

. كند هاي تخصصي، زمينه تغييرات به وجود آمده در كلوزهاي مربوطه را بررسي مي دارد و با ارائه موردكاوي 2009و  1982
  .گردد يمندان به موضوعات فوق توصيه م مطالعه اين كتاب به علاقه

  .چاپ و روانه بازار كتاب گشته است براي بار دوم تجديدنسخه  500صفحه با تيراژ  224قطع وزيري در كتاب مذكور در 
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